Mesa de Entrada - Conseio de la Magistratura

De: Emi Chialva <emilianochialva@gmail.com>
Enviado el: lunes, 1 de agosto de 2022 09:41

Para: mesadeentrada@conmagchubut.gov.ar
Asunto: ampliacion denuncia

Datos adjuntos: ampliacion denuncia consejo_compressed.pdf

Por la presente, en mi cardcter de letrado patrocinante de la Dra. Maria Florencia Gdmez, remito el escrito de
‘ampliacién de la denuncia, caratulada "Dra. Maria Florencia Gémez, Fiscal General de Rawson s/ denuncia contra el
Dr. Fernando RIVAROLA, Fiscal Jefe de Rawson" (Expte. N° 13/21). En consecuencia, solicito se agregue a la denuncia
original, dejando contancia que en la presente no debe tomar intervencién alguna el Dr. Crusefio.

Solicito se me remita aviso de recibo.

Atentamente, '

Emiliano Chialva

Libre de virus. www.avast.com


http://www.avast.com
mailto:emilianochialva@gmail.com
mailto:mesadeentrada@conmagchubut.gov.ar




29 de ,ul'0 de 2022.
Presidente dei

Consejo de la Magistraturs.

Tomdés MALERBA.

Maria Florencla GOMEZ, en mi carficter de Fiscal General de s
Circunscripeidn Judicial de Rawson, por derecho propio y con el patrocinio juridico del Dr. Em.iano
francisco Chiava, abogado matriculado en el Coleglo PUblico de Abogados de 1a Circunseripcién
Judiciat de Trelew con el N°169S - TW, me dirljo a ud y por su intermedio al resto del Conseio de 'a
Magistratura, en el marco de la denuncla presentada, caratulada *Ora. Maria Florencia GOMEZ,
Fiscal Genersl de Rewson 3/ denuncia contra el Dr. Fernando RIVAROLA, Fiscal Jefe de Rswson”
(Expte. N* 13/21), a fin de presentar la presente ampliacion de la denuncia antes realizada.

Al respecto, hago saber que hablendo realizado 1a denuncia en cuestidn,
se me ha mantenido bajo la Jefatura del Dr. Rivarola, a pesar de mis expresos pedidos 3 ha
Procuracién General,

Por la presente scompafio nuevas pruebas de como el Or. Rivarola,
continda apiicando un maitrato y persecucién laboral, 2 pesar de estar imitado por la denuncia e
inciuso sin edificio en comin, momentineamente por los incendios del inmueble del Ministerio
PUblico Fiscal de Rawson,

A modo de demostrar 13 actitud de desgaste que continia levando
adelante, puedo sefialar que del cuerpo médico forense sefialaron que rechazaban licenclas mégicas
por no entender I3 letra de un informe, lo cual con culquier empleado normal nubiese mplicado
que le pidan una actaracién 2t médico, por una mafl o un mensaje de Recursos Humanos, pero el Or
Rivarola en cambio, en forma inmediata y sin pedir explicaclones, dict6 una resolucion, por fa cual
me intimaba a justificar en un plazo minimo, bajo spercibimiento de sumario y descuentos,
debiendo asta parte presentar un descargo v 13 misma certificacidn medica pero tipeada para
superar la situacién. Al respecto, adjunto copia de la Resolucién en cuestion, que y de mi descargo,
donde dejo constancia que no se trataba de un error propio y que ers incoherente el tipo de

resolucién dictada ante la situacion planteada.
—

- Enigual forma, Rivarola se ocupd, cuando entré 2 un debate que debit
cubrir, porque yo estaba de licencia médica de plantear ante el Tribuna! una supuesta deticiencia
en la investigacién. Esto lo realizé en los alegatos y sin que responda a razén alguna, en forma dolosa
y al soio efecto de dafiarme, ya que no solo no existia un problema con la investigacidn y l2 condena
se logré.

£n ese caso (3 investigacidn se habia centrado en ios pardmetros que
se hablan consensuado entre tres fiscates, induido éi. Sin embargo, luego Rivarola planted ante &
Tribunal que lamentaba que no se haya profundizado |a investigacién para buscar otros deiitos.

La malicia del Rivarola quedd acreditads, cuando en forma postenor
a realizar esta maniobra arters y contraria a sus proplos actos, dictd una resolucidn, y eievo las
actuaciones 3 ta procuracién, buscando o una sancidn o al menos un cuestionamiento 3l respecto.
Si bien no hay faita alguna en esa investigacién, lo clerto es que queda en evidencia coma en forma
maliciosa y dolosa busca fabricar situaciones para intentar daflar mi trsbajo.

: Tamblén buschd desconocer mis licenclas ordinarias solicitadas por
qolumwndén de licenda ordinaria debidemente informada, cuando sabla de las mismas



desde hacia un mes atrds, porque se le habia notificado por mail que las mismas a partir de una
reprogramacién. Estas licencias, no fueron veluntariamente reprogramadas, y estaban en juego
pasajes, alojamientos y hasta turno médico en el exterior, aunque ante una nota dura de mi parte
que lo dejaba en evidencia finalmente y no sin criticas previas las autorizé. Acompafio copla de su
mail rechazando mi pedido de licencla, y de! descargo que debf realizar.

Debo destacar que el descaro del Dr, Rivarola en mi contra es tal que
incluso tomé la determinacién de iniciar un sumarlo por resalucién propia contra |3 suscripta, esto,
en forma posterior a la denuncia en su contra, sin tener a bien excusarse de tomar cualquier decisidn
en el marco de una investigacién preliminar, siendo que existe un conflicto publico v ha sido
denunciado por maltrato y persecuci6n laboral, Acompafio copia de fa Resolucién en cuestién.

En lgual sentido debo sefialar que otorga licencias a personal
administrativo, sin consultarme, lo que genera que al momento de preparar el debate del atentado
contra la Legislatura, me encuentre sin personal administrativo.

En igual sentido otorgd licencias a personal, como a I3 Dra. Davies,
sin consultarme, dado que fa necesitaba para el juicio de la Legislatura y lo clerto es que [a Ora. Davis
trabaja la mitad de los dias de! mes con sus casos y los restantes dias con 1a suscripta, por lo que no
le importd siquiera consuitar o analizar si necesitaba a la procuradora fiscal. No escapa a Ja suscripta
que el Dr. Rivarola dispone sobre el personal administrativo, sin importarie mis debates ni mis
necesidades, incluso, estando cargados al sistema, conoce las fechas y en esta feria de invierno
dispuso las Yicencias de forma tal que no tenga personal administrativo para trabajar.

€n este sentido, también debo mencionar que siendo dos los Unicos
Fiscales Generales de Rawson, ¢! Dr, Rivarola no cumple con guardias activas, pero por el contrario
la suscripta si las realiza, es decir yo realizo guardias activas y pasiva y el solo pasivas, por lo que
entre ambas guardias liego a estar tres semanas por mes de guardia. Esto, no responde a légica
alguna sino simplemente 3 utilizar la jefatura en forma arbitraria y buscar perjudicarme y
demostrarme que hace lo que quiere.

Tal es la situacién que Incluso en el debate por el incendio en la
legislatura que se ha extendido por mds de dos semanas y casi todas las Jornadas doble turno, no
dudé en darme el turno activo. Ergo, me dejé ¢l turno activo, que el por decisidn prapia no cubre
en el marco de un debate doble turno y de importancia institucional {a 10 que se suma que habia
dado licencia a |a mayoria del personal administrativo en esa fecha, incluldo los que trabajan para
mi equipo, siempre sin consuitarme).

Asimismo, informo que ante la situacién que estoy viviendo desde
hace un afio, he presentado una nueva nota en 13 Procuracidn pidiendo que Uimite cualquier
vinculactdn, control y supervisién del denunciado respecto a mi persona, mi trabajo y el personal a
mi cargo. Al respecto, acompafio copia de la misma.

Por todo esto, requiero se tenga por presentada la presente
ampliacién de la denuncia, y se le de pronto y preferente despacho al trimite del presente sumario,
reiterando que se abstanga de intervenir en §l Dr. Cruzefio, conforme lo explicado en la denuncia
original, Atentamente,

Adjunto, copia de la cardturia del sumario administrativo en mi contra
que tramita por Expte N* 33/2022, con copia de la Resolucién del Dr. Rivarola determinando dar
iniclo al sumario administrativo,

Tambien adjunto copia de fos certificados médicos presentados, y
adaracién realizada por el médico, asf como copia de la Resolucién de Rivarola, N* 4/2022, por la
melshochndbn,niwnw‘mdeoukbydmbﬁnéem,mmmpor72hsa
Wmswnmmm,ybmmmwd«ommﬁoy

m de mi salario. También acompalio la contestacién al respecto realizada por la suscripta
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Acompafic mail enviado por Rivarola por la cual condicions mi
liciencia ordinaria y la respuesta dada por Ia suscrita, que finaimente generd que las otorgue, con
criticas infudadas.

Finalmente, acompafio copla de la Resoluclén realizada por Rivarola
en relacién al debate del caso "AWSTIN NESTOR ADRIAN s/ DENUNCIA PTA FALSIFICACION DE
TIEMBRES ¥ SELLOS — RAWSON 2018, Al que Ingresé en lugar de la suscrita (licencia por
enfermedad) y donde planteo una infundada y maliclosa deficiencla en la investigacién y la
contestacién a la misma, por parte de la suscripta.

Atentamente,

cloco Chlu'uc
ano Fran 20

MAY. 1693 Tw

Marfa Florencia Gomez
a PISCAL GENERAL
| . IMINISTERIO PUBLICO FISCAL
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Corumerye'™e NETH #8 Rwosn
Provincis Bl Orubet

Yiato;

Visto el informe elaborado por e Dr Préspero Eduardo
Gonzdlez, det cuerpo de instructores de la Procuracién General, en ¢
marco de 1o previsto por el art. 31 inc. 3 del Reglamento Discipinarno
para ¢i Ministerio Pubtico Fiscal (Anexo Resolucion Nro. 021/19). en ¢l
marco del Exdte. Nro. 028/21 C| caratulados “GOMEZ, Maria Florenc:a
8/ Investigacion Admmistrativa®.

=Considerando;

Que en virtud del resuttado de |a investigacién administrativa,

se ha podido establecer que: Ei dia 22 do octubre de 2021 en 2
Fiscalla de Rawson (Rivadavia 532 Rawson), hubo una reunion en ¢l
dospadvodelaFlsmlGo«mdolaqueparﬁcxparonlaDm Castroy el
Dr Vogler con ef objeto de aclarar cuestiones inherentes al caso Nro
105.887/2020 “Castro Cinthia - Bordier Gastén s/ DCIA
INCUMPLIMIENTO DEBERES DE FUNCIONARIO PUBLICO" Sin
embargo, en el transcurso de aquel encuentro 1a Dra. Gémez vent'o
cuestiones como que ‘se investiga lo que el Fisca! General Dr
Rivarola y e Procurador General Dr. Migquelarena deciden. como,
asmismo, reveid una serie de inconvenientes laboraiss que socavan
la actividad diaria en su funcién® Al respecto comesponda tener
presente e contenido def informe anafizado, el que forma parte de 'a
presents.

Que, se ha establecido que las conductas descrptas @
informadas, resultarian violatorias de las mandas dei art 4 incs. 4), 5),
6). 12) y del ert. 50 del Reglamento Disciphnano, constitutivas de
faltas graves (art. 9, incs. 2, 3. 9, 15 y 17) pasibles de sancidn (ant. 63
inc 2) resultando la conducta constitutiva de una fala grave. en
atencidn a los dispuesto por ol arl. 8 inc. 1, commespondiendo wiciar el

Sugan 4 w3




correspondiente sumario administrativo ( arts, 32 y 33 de la Res.
02118 PG); y
Que ello determina la iniciacién del correspondiente sumario
administrativo a los fines de establecer la responsabilidad y graduar la
sancién que se considera adecuada.
Por todo ello

—~Resuelvo:
a) Dar inicio al sumario administrativo.
b) Solicitar al Sefior Procurador General la designacién de un
abogado o funcionario de la Procuracién General en caracter de .
instructor del sumario (art. 33 Res. 021/19 PG). f
c) Registrese. Notifiquese.

M.P.F. Rawson, 14 de Marzo de 2022.
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RESQLUCION DE JEFATURA DE LA Q.U.M.P.F. RW, NROQ.; 4/2022,

Visto;

Lo informado por el dres de Recursos Humanos de I3 Procuracion
general, mediante mail emitido desde la casilla correspondiente sf Sr Lus
Laiacona (Maiacona@iuschubul.gov.ar) con fecha 10 de marzo de 2022, que
en su texto dice "Estmados

De ccuerdo 8l mait qua antecede ai presenta y en virtud que ef CMF rervino by
icencia en el sislems Choique, rechazéndols por no contar con los smacedentes
requendos, cuyss solicitudes fuersn elevadas en rederadas oporiundades s b Dra.
Florencia Gémez, les trasmito la novedad y quedo 8 1a espera que & Frscal Je's no3
md:que el tratzmiento que e dispansara a loa dias de zusencsa por enfermedad de 12rgo
tratameento soticitados por la Fiscal mencionada.

Aclaro que no he puesio en conocimento de lo dispuesto por e CMF. en exta
0Cazion, a 13 nteresa en forma personsl ya que 13 resolucitn |3 pueds observar en ¢!
ostema ds RRHH...*

Que el mail aludido, portaba a su vez el mensaje enviado del ma! oficial
del cuerpo médico forense de la localdad de  Trelew

'3

) de fecha 10/03/2022, cuyo texto dice. “Re
Certificedo Ora. Mzria Florencia Gémez
Buenos dias, atento qua jos nuevos certificados médicos presentados por 1o Frecal
Florencia Gémez, no reGnen los requisitos soficitados mediante mail def dfa 15 de febrero
dei coments, se rechazs |a kcencia por largo tratamiento solicitada por 1a meema. Scludon
€1 que luce emitido en respuesta al previo de Luis Laicaona, emiido el
3 de marzo de 2022, y cuyo contenido fue el siguiente:

Sutject: Certificodo Dra. Mane Rorencs Gdmez

* Estmados

He mantenido contacto telefonico con 3 Frscal de referencid, quizn en vrtud ce
vuestra soficiud de estudios médicos e historias dinicas 8 fin de justiicer los dins de
icenca ds fargo tratamiento, desde el 31,01 &l 14402 y de! 15702 & 01,03, nos hace Zegor
un nuevo certiicado expedido por su médico tratants, que adiunto a la presente.”

=Considerando:

Que do ello se desprendes que Sra. Fiscal Genera! Dra. Maria
Florencia Gémez, no ha justificado con documentacion de respa'do y
conforme lo requerido, las ausencias venficadas durante todo ef mes de
Febrero de! corriente afio.

Que sin perjuicio de los certificados acompafiados y que obran en el
sisterma CHOIQUE del MPF como en los antecedentes documentales de la
Direccién de RR.HH. de [a P.G.; la Sra. Magistrada habria manifestado a las
personas que con ella integran el grupo de trabajo en ia Ofiona Unca del
MPF de Rawson, que las licencias habrian estado justficadas en 12
necesidad de somelsrse a una 0 dos intervenciones quirurgicas
ginecolégicas, en |a ciudad de Puerto Madryn y/o Trelew.

Que, 1a no presentacién de la documental que le fuera requenda por
los organismos encargados del contralor, han motvado el rechazo de la
licencia médica requerida, correspondiendo se disponga el descuento de
haberes por los dias no trabajados.

Que, sin perjuicio de efio, se advierte asimismo que la conducta de la
Sra. Magistrada, de confirmarse |a ausencia de un motvo o razén de salud



f/.no

atendible, resultaria violatoria de las mandas del art. 4 incs. 2), 3), 4). 8) y del
art. 5to dal Reglamento Diaciplinario, constitulivas de (aitas graves (an. 9, inc.
1) pasible de sancidn (an. 83 Inc. 2). resullando la conducta constitulive de
una falta grave, en oalenclon a los dispuestc por el art. 9 inc, 1
correspondiendo inlclar sl correapondiente sumario administrativo (arts, 32 y
33 de la Res. 021/19 PG) ¥

Qua ello delerminarla sin mas, le iniclacion del correspondiente
sumario administrativo a los fines de establecer la responsabilidad y graduar
la sancidn que se considera adecuada.

Por todo ello

=-Resuelyo:

a) Notificar a la Dra, Maria Florencla Gémez, por mensaje enviado a
su casila de maill oficlal y por sistema INODI (Tramite reservado),
concedlendo un plazo de 72 horas habiles para acompafiar por ante el C.M/F.
Trelew y la Direccléon de RR.HH de la P.G. la documentacién de respaldo de
las intervenciones quirirgicas y/o tralamiento y/o dolencia que le impidiera
asistir a su lugar de trabajo y desempefiar las obligaciones de su cargo
durante el mes de febrero; o en su defecto haga uso de la facultad que posee
para computer el perfodo de ausencia a las ticencias ordinarias cuyo goce
tenga pendientes.

b) Vencido dicho plazo, en su caso, dar Inicio al sumario
administrativo, solicitando al Sefior Procurador General 1a designacién de un
abogado o funclonario de la Procuracién General en caracter de Instructor del
sumario (art. 33 Res. 021/19 PG).

c) Asimismo, y en caso de no cumplimentar lo requerido en el punto
A), establecer como no justificadas las faltas aludidas y requerir a ia Direccion
de RR.HH. de la P.G. se disponga e descuento de sus haberes de la
totalidad de los dias no justificados

d) Registrese. Notifiquese.

M.P.F. Rawson, 21 de' Marzo de 2022.




Trelew, 23 de marzo de 2022
Fiscal General

Fernando RIVAROLA:

Pot (a presente me dir)0 8 ud, #n relackdn a la RESOLUCION DE JEFATURA
OF LA O.U.M.P.F. RW. NRO.: 4/2022, al respecto me permito destacar que presenté todas s
documentat pertinente en tiempo y forma ante of Cuerpo Médico Forense y snte Recursoy
Humznos, relativa 8 mis Scenciss.

Sin embargo, a partic de su resolucidn, me enteré que no habian aun
conva..dado mis tcencias, pero jamds me lo informaron o notificaron.

La reatidad es que enstiendo un prodlema de salud pnecoOgico,
presenté en trempo y forma un prier certificado, 01orgedo por ¢l Méd:co G.necdiogo jorge OiLDA,
por los pnimeros 15 dias de lcencia y a requerimiento del cuerpo médico forense, porque no
entendian (2 letra del médico, presenté el mismo certificado con latra mis clara

Posteriormente, atento a la ampliacidn de b 'cencia, presentd un nuevo
certificado relativo 8 '3 misma y tambidn me pidieron que io aclare por d:ficultades para aer o
mismo, por 10 que presenté bn nuevo con letra mis dars.

Sin embargo, como la ficencia egaba a los treints das, me nd.caron gue

preseate 12 historia ciinica, en la que debia figurar el tratamiento y d:agndstico. Asi, 10 rext cé ¢! d.2
03 de marzo,

Ahora bien, me entero por vuestrs resolucion gue My (CEnGias no han
sido convaiidadas » la fecha, por io que concurr! 3l cuerpo médico forense v me aformaron que
nuevamente tentan problemas pera entender 1a letrs de médico, guestién gue nunca me fue
potificada. Ante esta situacdn, de 13 cual recién tomo conocimienzo ef dia 22 d» marro de 2022, &3
que en ¢ dia de hoy presentt junto & esta nots, ruevaments ks histerts clindcs, con ei diagndstico

y tratamiento, en forma mis cara y legidle. Tartn en ¢! cuerpo médico torense como on Recursos
Murmanos.

De mis exth destacar que 0 es il respomsabiiidad s problemas que
puedan tener e gentender s letra de los médicos tratantey, pero 2 fin de sotucionar 13 stuacion,

e ocupd que of profesional ave otorgue nuevamente ta hstoria clinics en toema legible.

tie presentado toda ha documentacidn que s# me ha regquerido en
tuempe y forma y me puse a disposicion por sl requieren mis docuomental.

Por toda 8510, requisro que tenga por cumpiids o intimacidn a
presentar documantackon & los organismos antes indicados. a tafes electn, adjunta topia con
constancia de recepcion de los mismos.

Destaco que no results atinado que ante una faita de documentacion
ommmmwm.mdeammaohmkp«mwmde
12 3uscripta, se dicte una reschucion 9n Is qua 3o sefsle Ia Posibiidad de un suMaric o descuentos
m-“m‘ﬁﬂmun’m.nmdomm,ylmmdiemenotlflcﬂ
WA 10 entendian i istrs del médics, en reiacidn » le Nistoria clinics presentada. Por esto, en




estos casos basta con gue me solkiten la documental o informacidn correspondiente, para que
cumpla con el)a, como lo Nice en dos oportunidades previas.

Respeto su carécter de Fiscal General Jefe, pero solicito que no se
utifice en forma arbitraris en mi contra, ud. puede solicitar que cumpia con todos los tramites gue
debo cumplir, pero no es lo mismo solicitar o requerir que se solucione un problema que es ajeno
2 12 suscripta {dificultsd del cuerpo médico forense para entender la letrada de un médico} y
respecto al cual no estabs notificads, » que se me intime y se Indique una supuesta fafta
presentacidn de documents) y menas aun que se planté l» posibilidad de un sumario o descuento,
cuando no estoy en mora de presentar nada, ya que no habia sido notificada al respecto y todos

los certificados médicos fueron presentados en tiempo y forma.

En relacidn al tratamiento y padecimiento médico de la suscripta el

mismo ha sido debidamente explicado por el profesional médico.

Sin mids, saludo a uds muy atentamente,




Eduardo Oeda
M.N. 68087 M.P. 1358

* ESPECWLIDAD GIXEOOLOGIA Y OSSTETRICIA
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POR SOUICITUD DE LA PACIENTE FLORENCIA GOMEZ, SE ENVIA LAS SIGUIENTES
ACLARACIONES

PRIMER CERTIFICADO
31 DE ENERO 2022

“PACIENTE QUE PRESENTA TRATAMIENTO GINECOLOGICO, SE SOLICITA REPOSO POR (15)
QUINCE DIAS DESDE LA FECHA".

FECHA Y FIRMA
FECHA 10/2/22

SETRATA DE UN PEDIDO DE RESONANCIA MAGNETICA PELVIS GINECOLOGICA CON
CONTRASTE VASCULAR.

DIAGNOSTICO ADENOMIOSIS FECHA Y FIRMA
CON FECHA 7/3/22

DICE * PACIENTE CON ESTUDIOS Y TRATAMIENTO GINECOLOGICOS A REALIZAR CIRUGIA POR
SINDROME ADHERENCIAL E HISTEROSCOPIA ENDOMETRIAL PARA CIRUGIA A FECHA , PARA
COMPLTAR TRATAMIENTO”,

“En este momento se encuentra en el prequirurgico se realizara control en fecha”
FECHA Y FIRMA '
CON FECHA 14/2/22
“PACIENTE QUE PRESENTA TRATAMIENTO CON DIAGNOSTICO DE ADENOMIOQSIS.
SE SOLICITA 15 [QUINCE) DIAS PARA REPOSO Y ESTUDIOS.”
FECHA Y FIRMA

PORLO PRESENTE CERTIFICO DICHOS CERIFICADOS

JORGE E.OSEDA MEDICO MEDICINA REPRODUCTIVA
smemwsosmusu EN ENDOCRINOLOGIA GINECOLOGICA Y DE LA




Trelrw, 23 de maryo dn 1022
Cuerpo Médico Forense:

Por 1s presente acompafio nuevamente 13 historia c'rica, en 13 cudl

consta el diagnéstice y ¢l tratamiento, reatizade por m: médico ginecblogo tratunte, Dr jorge
0JEDA

Conforme les consta, presenté en tiempo ¢ forma un premes
certilicado, por los primeros 15 dizs de licencia y 3 vuestro requerimiento, porque no entend.an
13 fetra del médice, presenté el mismo certificado con letra més clars.

Posterlormente, stento a I3 empllacién de 'a licencia, presenté on
nuevc certificado relativo 8 la misma y tamblén me pidieron gue lo aclare por dificutades para
‘eer € mismo, por o que presenté un nuevo con letra més clara.

Sin embargo, como Ia .icencia llegaba a los treinta dias, me indicaron

que presente 1a historia clinica, en 13 que debla figurar el tratamiento y diagnéstico. Asi, lo reaticé
el diz 3§ de marzo.

Ahora bien, me enterd en forma indirecta que mis ficencias no han
sido convalidadas 2 la fecha, por lo que concurri al cuerpo médico forense y me informaron que
nuevamente tenian problemas para entender ia letra de médico, Ante esta situzcién, de 1 cua!
recién tomo conocimiento ¢f dia 22 de marzo de 2022, es que en e dia de hoy presento junto
 e5t3 nota, nuevamente [a historla clinica, con el disgnéstico y tratamiento, en forma clara y
legible.

Conforme con lo que ud. me indicaran, con esa nueva aclaracién
enwlawdobknunbdeﬂdawwdwoclénuluﬁcmda.ﬁnmbuxo.mmodom
2lgo mds que neces ten, les solicito que ma informen &l 280-4663283, que &5 mi teléfono
sersonal, & fin de colaborar y finatlzar este trémite.

Sin mds, saludo s uds muy atenta




Trelew, 23 de marzo de 2022.
‘Direccidn de Recursos Humanos
Procuracién Genersl:
Por I8 presente scompafio nuevamenta 1a historia clinica, en fa cual

consta el diagndstico y el tratamiento, reafizado por mi médico ginecdlogo tratante, Dr. Jorge
OIEDA,

Conforme les consta, presenté en tiempo y forma un primer
certificado, por los primeros 15 dlas de licencls y 8 requerimiento del cuerpo médico forense,
porque no entendian (a letra det mddico, presentd el mismo certificado con letra més clara.

Posteriormente, atento a la ampliacién de la licencla, presenté un
nuevo certificado relativo a fa misma y también me pidieron que lo aclare por dificultades para
leer el mismo, por lo que presenté un nuevo con letra mds clara.

Sin embargo, como la licencia llegaba a los treinta dias, me indicaron

Que presente [a historia clinica, en la que debia figurar el tratamiento y diagnéstico. Asi, lo realicé
el dia 08 de marzo.

Ahora bien, me entero en forma indirecta que mis licencias no han
sido convalidadas a la fecha, por (o que concurri 3l cuerpo médico forense y me informaron que
nuevamente tenian problemas para entender ia letra de médico, cuestién que aunca me fue
notificada. Ante esta situacion, de la cua! reclén tomo conocimiento el dia 22 de marzo de 2022,
es que en ef dia de hoy presento junto a esta nota, nuevamaente la historia dlinica, con el
diagnéstico y tratamiento, en forma mis clara y leglble.

Conforme me indicaran en el cuerpo médico forense con esta

“aciaracion estarla todo resuelto y se convalidarian en forma inmediata las licencias, sin
S cmbm,en caso de existir slgo més que necesiten, les solicito que me informen ai 280-
e us:maqo..suu teléfono personal, & fin de colaborar y finatizar este trimite.




jue, 7 jul,
15.42
para mi

----- - Forwarded message ~--—--—

De: <frivarola@juschubut.gov.ar>

Date: jue., 7 de julio de 2022 13:42

Subject: LICENCIA ANUAL REPROGRAMADA

To: <mellizaflorencia ail.com>, smigome ubut.gov.a

DRA. MARIA FLORENCIA GOMEYZ,

Me dirijo a Ud. Para informarle qQue previo autorizar la licencia (reprogramacién licencia
anual ordinaria) que solicité por sistema Coirén, debers Ud. Gestionar la reprogramacién
det debatc fijado para el 1/8/2022, ello en virtud de necesidades propias del servicio y para
poder garantizar la representacién sdecuada del MPF en las respectivas audiencias. Ello en
virtud que he advertido al consultar la agenda de la Oficina Judicia!, que tiene programada
la realizacién del juicio en legajo 15350 carpeta judicial 7244 “VF - ARIAS NATALIA
ISABEL &/ DENUNCIA . RAWSON” para el dfa 1/08/20222. Y teniendo en
consideracion: Que el caso es de su exclusiva intervencién ¥y que Ud. ticne conocimiento de
la fijacién del mismo para el 1/08/2022, entiendo necesario que gestione con la Oficina
Judicial la correspondiente reprogramacién de dicho juicio, previo a autorizar la liceacia (la
Que me veria obligado a rechazar por razones de servicio), por entender que ¢s lo que
corresponde, que no tengo posibilidad de asumir la tramitacidn del mismo dada la agenda
de juicios ya fijada por la Ofijud (de mi exclusiva intervencién y/o originarios del Dr. O.
Heiber) , que la oficina no cuenta con otra u otro Fiscal General con competencia para la
realizacién de dicho debate y que Ud. no ha informado de la existencia del mismo antes de
gestionar y solicitar la licencia anual ordinaria. Esta Gltima postura se presenta reiterativa
de la adoptada respecto del caso 23487 carpeta judicial 7419 que en virtud de la licencia
anual solicitada y autorizada para el mes de Junio debi asumir realizando ¢l juicio
programado para el dia 15/06/2022, sin ninguna comunicacién previa suya que me alertara
de tal situaci6n, o me pusiera al tanto de las caracteristicas def caso, ¢l plexo probatario
reunido, la reconstruccién de! legajo fiscal, 1a prueba pericial y de andlisis omitida de
ofrecer, ni comunicacién ¢ informacion previa a 1a victima del caso.

De lo que resulte entiendo necesario ademds, que informe adecuadamente a la victima del
caso o a sus representante legales.

Atte.

Fernando Luis Rivarola

Fiscal Jefe - Rawson .
Unidad Fiscal Especializada en Cibercrimen y Evidencia Digital




Dr. Femando Rivarola:

Me dirijo a ud. en respuesta a su comunicacién, por la
cual me informa, que previo a autorizar mi licencia (reprogramacién kcencia
anual ordinaria) debidamente notificada con la debida antelacién y solicitada
por sistema Coirdn, deberia yo ocuparme de gestionar la reprogramacién det
debate fijado para el 1/8/2022, del Legajo Fiscal N° 15350 carpeta judicial
7244 “VF - ARIAS NATALIA ISABEL &/ DENUNCIA. RAWSON®,
?dgtgntandose que en caso contrario, debera denegarlas por su cimulo de

rabajo.

Al respecto, como a todos nos consta la falta de fiscales
Generales y la sobrecarga laboral es aigo que existe y va a seguir existiendo
en el tempo, pero ello no puede implicar la imposibilidad de acceder la
suscripta a derechos basicos como son gozar las ficencias ordinarias.
Asilpssmo. le debo recordar que en diciembre de 2021, Ud. niega los pedidos
de licencias, prohibiendo que nadie en la Fiscalia de Rawson tome licencias,
por lo que, cumpliendo con su prohibicién, no solicite ningun tipo de licencia, a
pesar de tener programado un viaje a la ciudad de Tres Arroyos para pasar las
fiestas con mi famitia, el cual por estar cumplienda mis obligaciones -
encontrandome de tumo- tuve a necesidad de cancelar.
A pesar de eso, Ud estuvo ausente todo el mes de diciembre y enero 2022, por
distintos motivos (licencias médicas, cursos y licencias ordinarias), incluso en el
marco del incendio de nuestra Fiscalia; sin embargo, la suscripta cubri tanto
turnos como audiencias en debida forma su ausencia, sin queja alguna.
Por otro lado, advierto que soy la Gnica persona en todo el Ministerio Publico
Fiscal de Rawson, que al dia de la fecha no ha podido utilizar su licencia en
mas de ocho meses, entre los motivos, cumplir con mi funciones y con los
debates programados.
Estas licencias iban a ser utilizadas en el mes de junio, pero fueron
reprogramadas por cuestion de fuerza mayor (COVID POSITIVO) lo que
debidamente fue notificado a recursos humanos cumpliendo con el reglamento
intemo y remitiendo los correspondientes certificados el dia (8 de junio).
Desde ese momento, concretamente el 15 de junio, se notificé por mail,
cuya copia se adjunta a continuacién, la suspensidn de las licencias - tanto a
ud. como a recursos humanos -, y se las reprogramé expresamente desde el
01/08/22 al 24/08/22.
Incluso se dejé expresa constancia que allo respondia al trasiado de
pasajes aéreos al exterior, alquileres y tumos médicos, que ho podia
programarse en otra fecha o que implicaba pérdida total del dinero
abonado previamente,
Asi las cosas, si Ud. rechaza mis licencias casi un mes después de haber
notificado estas circunstanclas de la reprogramacion de las mismas, me
genera una dafio gravisimo patrimonial y personal, Incluso pierdo los
turno médicos de mi hija menor (hace 9 aitos que mi hija realiza un
tratamiento y tanto Ud. como Recursos Humanos tienen conocimiento.
Sumando a 80, me estaria rechazando la licencia un mes después de
estar debidamente notificado Ud y todo el equipo fiscal, como tambien
Recursos Humanos de la fecha de reprogramacién de l1a misma .
En consecuencia, resuita abusivo, arbitrario y forma necesariamente
parte de la persecucion {aboral de la que soy victima por su parte, si ud.
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pretende denegar a esta altura la licencia ordinaria que es mi derecho

gozar.

El caso al que ud hace referencia, es decir el Legajo Fiscal N* 15350 carpeta

judicial 7244 “VF - ARIAS NATALIA ISABEL s/ DENUNCIA . RAWSON®, ya

estaba programado desde hace meses, sin que su programacién tenga

vinculacién o relacién con mis licencias, siendo facultad de fa Oficina Judicial

fijar fechas de los Debates y no la suscripta.

En relacion a este caso, advierto, Qque como a ud. le consta, me encuentro

preparando el Debate del incendio de la Legislatura de Chubut.

Dicho Debate fue programado por la Oficina Judicial para el dia 18 de

julio, siendo un Debate de gran entidad y duracién por la gran cantidad de

testigos y de prueba a ingresar, por lo cual es imposible, al margen de mi

licencia, que pueda preparar otro debate simultineamente al debate de

Legislatura, el que va a ocupar doble jornada (mafiana y tarde).

En consecuencia, aun si no existiese mi necesaria licencia ordinaria, no

existe forma que llegue a preparar en debida forma y con la seriedad que

corresponde el Debate del dia 1/08/22.

Seria poco serio de parte de esta Institucién, que el Fiscal que ingrese al

debate en cuestion, pueda tener el tiempo minimo necesario para

preparar el debate con la seriedad que corresponde.

El caso de Legislatura previaments mencionado, cuenta con més de

sesenta testigos, y no escapa a su experiencia que no puede prepararse

otro debate mientras se realiza un Debate de esta entidad y con la gran

cantidad de testigos y de prueba a ingresar.

En relacién a su indicacién por la cual me ordena que consiga la suspensién

de! Debate del dia 1/03/22, debo sefalar que esta Fiscal nunca ha solicitado la
reprogramacion del mismo.

Es un debate con Tribunal Colegiado, el cual ya ha sido cancelado y

reprogramado en varias oportunidades por la misma oficina judicial, por causas

ajenas totalmente a la suscripta.

Este Debate fue debidamente preparado en tres oportunidades por la suscripta.

La dltima vez, fue preparado en el mes de diciembre 2021, atento a que se

iniciaba los primeros dias de enero, el mismo no pudo ser llevado a cabo atento

al incendio del edificio del MPF de Rawson el dia 16/12/21 donde se destruy6 »
el Legajo Original y las copias del mismo.

El mismo esta pronto a vencerse, esa es la razén por la cual no se ha pedido la
reprogramacion y la oficina judicial me ha indicado informalmente quenola

puede reprogramar, atento a la dificultad de poder contar con tres jueces.

Por lo antedicho, si bien no ignoro la falta de Fiscales Generales, lo cierto

es que no hay razén alguna para denegar mi licencia.

Comprendo y entiendo el climulo de tareas, ya que me encuentro en su

misma situacion, pero lo cierto es que necesariamente, como yo cubri )

durante diciembre 2021 y enero 2022, lo pertinente es que Ud. cubra mis

dias de licencia. ' ‘

Se suma a esto, que una suspension y reprogramacion casi un mes después

de avisadas (por la Gnica forma posible, dado que previo a cargarias al sistema :
coiron, debi esperar a que convaliden en mconocmenws médicos y personal, |
mi enfermedad y la consacuente suspension de las licencias O(dmanas en |
cuestion), sabiendo incluso que de las mismas dependen pasajes aéreos,

tumos medicos y alojamientos en el exterior, resulta un abuso extremo. {
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Doute mie . 18 de juaio de 2022 11:2)
Subpat CANCELO Y REPROGRAMO LICENCIA ORDINARIA
o - soeona s hubul.gov.ar +,  feswy v juschubul.gov.or-,
s hrebson o pichutnitgov.ar >, « jregucitaruschubut.gov.ar>,
jthy ugueman aguschubulgov ers, « frivargla‘@jvschubut.gov.er~,

tnesprs o guschubut gov.or»

I por exie medio a fodos Hdes gue CANCELO MIFERIA ORDINARIA a parur
det dis 20 de junio 2022 retomendo mis tareas |aborables, cllo atento & la imposibifidad

yuc tve de poder vipjar,

I n cumplimiento con lax normas sanitarins del Gobierno Argentino y de de

1.J 114, previo a mi vuclo de feche 8 de junio me realizaron un hizopado, dundo como
reaultado POSITIVO A COVID.

Inmedigtemente comunique mi situacion a RRITH reenviando el resultado ematido por
¢l Gohierna de 1a Ciudad de BsAs y CUIDAR, motivo por el cual me encuentro con
Licencia por enfermedad hasta el dia 19 de junio inclusive.

Asimisma por la presente Informo a lodos udes que REPROGRAMO MI LICENCIA
ORDINARIA pars los dins 1/0822 a) 24/08/22 contundo al dia dc la fecha ya con los
AEREOS Y TURNOS REPROGRAMADOS.
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Advirtiendo 'qué aun no fue debidamente solicitada la reprogramacion de la liéencjé
ORDINARIA en CHOIQUE atento a que aun no se registra la cancelacién de.mi - »
licencia, lo que genera ‘que me encuentro impedida que poder solicitaria. ' '

Ante cualquier duda, quedo a disposicion.

INFORMO MEDIANTE MI MALIL PERSONAL ATENTO A QUE MI CORREC
ELECTRONICO OFICIAL NO FUNCIONA LA BANDEJA DE SALIDA




&) PR RoFIscAL

LL XA TR R I Y T OFtUNA #{NCAL FSUs £]

MPF establecidos en la RESOLUCION N° 021/18 PG, conforme las faculiades que me
compaten (art, 23 Lay V-84), dispongo |a devalucién del legajo Fiscal a la Sra. fiscal
General psra que proceda 8 profundizer Ia investigecidn en dabida forma, previo
mteriorizarse de las cuastiones planteadas y resueltas durante el debate.

Que entiendo necasario asimiamo poner en conocimiento del Sr. Procurador
General, Dr. Jorge Luis Miguelarena, el contenido del fafio dictado por ef Tribunal Oral
intervinients, en virlud de !as consideraciones realizadas por los distintos magisirados 3
los fines que estime correspondan.

POR ELLO, y en uso de las facullades gue me confiers 1a ley

EN MI CARACTER DE FISCAL JEFE
RESUELVO:

Articulo 1: Davolver el legajo Fiscal con copia de la sentencia dictada por el
tribunal oral a la Dra. Maria Florencia Gémez, a los siguientes fines: 8) Se actualicen los
registros en el sistema COIRON en tanto e caso esté registrado en refacién a su equipo
de trabajo, b) La continuidad del trAmite procesal conforme los recursas que interponga
el defensor técnico y/o el imputado y ¢) Previo Interiozarse de lo planteado durante el
desarrolio del debate, evidenclas incorporadas por la defensa ! MPF y lo manifestado
por la Sefiora Jusza y los Seficres Juecas en [a sentencia, disponga les medidas de
investigacién conducentes para profundizar {a investigacidn.

Articulo 2: Notificar por mail, incluido el particular en el caso de la Dra.
Florencia Gomez.

Articulo 3: Remitir copia de la presente y sentencia de! tribunal Oral al Sr.
Procurador ganeral a sus efactos.

Arifeuto 3: NOTIFIQUESE.REGISTRESE, y cumnplido archivese.

RESOLUCION Nro. 7 /22
FIRMADO: FERNANDO LUIS RIVAROLA
FISCAL GENERAL JEFE




Trelew, 11 de julio de 2022
Fisca) General

Fernando RIVAROLA,
S__ /b

Por s prescnte me dirijc 8 ud. en mi caricter de Fiscal Geaeral de la
Circunseripcion de Rawson, Marta Florencia Gémez, me dirijo en relacidn a su Resolucin
N® 772022, u fin de realizar acluraciones, alento a su actitud tanto en |a Resolucion: misma,
como en cl marco del proceso carstulade “AWSTIN NESTOR ADRIAN 8/ DENUNCIA
PTA FALSIFICACION DE TIMBRES ¥ SELLOS - RAWSON 2018" carpets judicial
7220,

Por un lado aclaro que la presente no implica no respelar la jerarquia 2 su
jefatura, y que conforme su pedido s profundizar la investigacion solicitads.

Ahora bien, llama poderosamente la atencién de la suscripta quc ante una
investigacion detallada y completa, sumado a que permitié una condena cn ¢! marco de una
investigacién contra un funcionario pablico, con Jo dificil que gencralmente resulzan estos
casos, ud. afirme que existicron “imporientes déficits en [a investigacién a cargo de este
MPE...",

También resulta liamativo que ud. afirme que esto fue destacado por los
jueces, dado que [a realidad es que ud. fue quien en forma deliberads plante6 una
supuesta falts investigativa, con ¢l dnico objetivo de poner en cuestién Ia investigacién
y en consecuencia mi actuacién. Los jueces se limitaron a mencionar lo que ud. resalto en
forma deliberada, sin haber cuestionado la investigacién en concreto.

Reitero, que se traté de una investigacion muy bien realizada y que
finaliz6 eon un funcionario condenado, Ia misma se centré y se basé en una denuncia
concreta y se profundizb tode Jo posible. actuando con objetividad y en ¢l marco de los
hechos denunciados, Deho indicar que se centré Is investigacion en 1a Gnica persons
individuslizada, respecto a 1a cual en ferma objetiva y conforine In prueba recabada,
hab(a elementos ciertos para atribuirle v acusario por un detito.

Tl es as, que en relacién al funcionario Meoqui, quicn era el principal
apuntado por la defensa como participe de: delito, fucron los mismos jueces destacan que no
resultaba coherente su panticipacion en el delito conforme las prueba de ia causa.

Resulta totalmente Jlamativo que ud. haya afirmado sobre una posible
investigacién que no sc realizd, cucstion que a juicio de la suscripta escapa no solo al objeto
de Ia denuncia ¢ investigacién, sino que no habis elementos que permitizran ramificar 1a
investigacion a evasion impositiva, asociacion ilicita cobecho o defraudacién, No afirme que
no pucda haber delitos vinculados a esta causa desconocidos por este organismo, sino que no
habfa elcmentos probatorios minimos pars iniciar una investigacién al respecio en ¢l marco
de estc caso. Esto, més alld queconclanéﬁosnuemmndullcvmadelmu una nueva y
distinta investigacion.

Pero jo gue resulta iucepubie es gue ud. afinue e30 en un debate, dado
gue lo realiza con ¢l solo fin de Lmam pedndlum Al respecte, me permite
recardsrie que ud., como Fiscal en Jefe, on pmndu del entonces Fisead General




Osvaldo HEIBER. mantwviersn was Teunién cwn In swscripts, en ba cust snalizames ¢l
€A% ) Todos coincidimos con In lines de iavestigacidn o seguir en of marce de Jot
clementos que se tenian ) ts denuncis en cuestion,

Por v, habiends «ds wd. mivme Quien coincidia con Ia lines de
investigacién desarrollada, v habicado incleve sastizade Que me ¢ comtshs com
clementor para una investigacion mayor, revults totalmente iNgico que planté que fa
investigacida fue incompleta. Respects a ests aveveracién dejo constaacia que o Dr,
Onvalde HEIBER fue testigo de ia reunidn.

Tampoce escapa & I swicripta, que lov swpweston déficit en
investigacién fuerom introducides dolotsmente por wd. sf solo fin de buwecar
perjudicarme. Los jueces se limitan & resahtar Is impartancia de la investigacidn de los
delitos, pero e ud. quien afirma que en este caso qQuedé pendiente parte de ba
tavestigacién, ) lo realiza en forma doless, indicands en forma geoérica cince o sers
tipox de delite ¢ indicando woa sepecsta importancia en el destine de bs carga de
tanpgostines v su comercializacidn, cusnde ud. fue quien come fiscal genersi e Jefe
sugirié ¢ indicé cual era el curso que debia tewer bn investigacién.

Ea esa época, a diferencis de 1s actualidad, cusnde estaba of Dr. Heiber,
a pedie suyo mos rewniamos a discutir y ver los cases seasibles. entre Jos que s
encentraba este. -

Por todo este, requiere que desista de su conducta contrs ba suscripta.
por ia cual en un use arbitrario de la jefatura busca perjudicarme, sia siquiera
importarie Ia unidad de actuacién y el trabajo en equipe. He debide demuaciarie tanto
ante la Procuracién como ante e Coasejo de la Magistratura y lejos de desistir de »
conducta busca toda opertunidad e inclwso Ia fabrica pars intestar perjedicarwe.
geverando directamente us dade institucienal grave ¢ impesibilitande que pueda
desarrotiar mi trabaje en debida forms.
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RECIBIDO EN MESA DE ENTRADAS |

\ PROCURACION GENERAL
MINISTERIO PUBLICO FISCAL

FECHA. . OLO%.22. Rawsol, 29 de julio de 2022.
SOLICITO URGENTES Mpioas

L HORA: .09 o - J

L R N T I T T LY AT L)

Al Sr. Procurador General

Dr. Jorge MIQUELARENA

dere Por la presenle me dirijo a Ud, en mi cardcter de Flscal General de la Clrcunscripcion Judicia)

wson, a fin de relterar ef pedido que ya fuera realizado por ml, a fines de octubre del 2021,
Para que en forma perentoris, hablendo sido victima de giave maitrato laboral, violencls de
género y abuso de poder por parte del Dr. Fernando Rivarala se tomen medidas urgentes para
Que el denunciado deje de tener vinculacién taborat con la suscripts.

Concretamente, requiero gque _se dele sin efecto cualquier lefatura o vinculacién en
relacién a mi persona, mi trabalo y a mi equipo de trabaio tanto profesional como sdministrativo:
Ello Implica que sea Inhahliitado para controlar o supervisar mi trabalo como asi también que no
pueda tener injerencia alguna respecto a mis licenclas, y/o cuplguler otra cuestién administrativa,

Esta peticién, no solo es necesaria e imprescindible en la actual situacién, sino que
ademds estd amparada por normas de orden piblico, & Implica que el Dr. Rivarala, quien ha sido
nombrado Flscal Jefa de Ia Circunscrlpcidn Judiciat de Rawson, no cumpla esa funcidn en relacién a
y suscripta.

‘ 0&" No puedo dejar de destacar que este pedido ya fue reafizado anteriormente a esa
ifn en el marco de la denuncia a la que me vi obligada a realizar al Dr. Rivarola ante el

b denunciado, dejdndome en desamparo frente al mismo. Esto, en fos hechos implicd quedar bajo
la jefatura del denunciado y agresor, a ml suerte, sin considerar que Quien maltrataba antes de la
denuncia, intensificaria Inmediatamente su proceder contra {a suscripta.

Es decir, ante un caso de denuncla de violencia de género faboral y maltrato e mantuvg

al denunciado con una jefatura respecto a ia denunciante y su personal, o cual resulta una

situacién grave que vulnera mis derechos y violenta toda la normativa vigente y de orden publico
referido a la materia,

También debo dejar constancia que en forma previa (varios meses antes) a |3 denuncia
realizada ante el Consejo de la Magistratura, m3s especificamente el 02 de jullo de 2021, le informé

por escrito que el dia anterior, 01 de julio del 2021, 1 Dr. Rivarola habia tenido otra vez una situacién
de maltrato en mi contra Inaceptable. Destacando que estas actitudes ya habian sucedié en al
menos otras ocasiones (esto en referencla a cuestiones concretas de conductas violentas y
toshiep

T




rura), cuya mujer trabajaba a 1as drdenes de Rivarqly, Sum,
ela Magio™ " es amigo personal de Rivarofa, habiap p,
este 0rganismo :‘;oordina dos, que no se apruebe 1a evaluacién g, "
:ivo de mis primeros tres 3fios en el cargo. Con esto

{Secretasio del Consejod

que &) estuvo adscripto en

i remeditados
informes subjetivos, P
mediante inf i1aba con Mo

Consejo de la Maglstratura real .
obviamente buscaba ml renuncla o destitu

s de maltrato de todo tipo en mi perjuicio, tanto en relacién 5
ara

Ante s Uado"es d ral y un ataq“e S.Slemético ami traba (4}
t b mo en o [efefeﬂte aun mal“ ato gen l ' I '
hechos puntua s, €0

i inud
pteniendo respuestas de quien podia tomar intervencidn, el Dr. Rlvaro:aé::::::: ely ;‘::l.é
nien .
:::uoat:que laboral en ml contra. Ante ello, debl efectuar una denuncia en io

nente.
de |2 Magistratur3, donde se tramita actualmente el sumarlo perti

Pero no es un hecho menor, ni debe pasar desapercibido gue habiendo realnz?lfi: :
Uit
denuncia, no se tomd medida alguna pars asegurar que AVO pudiera trabajlar :[:; ::::rqipdé: 8
teniendo en cuenta que el denunciado ostenta el cargo de lefe de Fiscates de 13 ’

Posteriormente a una denuncla como [ reallzada, no puede escapar @ cualquier "f""'ma
Iégica que no puede dejarse al denunciado con poder alguno sobre el denunclante, que si antes
buscaba dadar mi trabajo, era evidente que a partir de alll su embestida en mi contra iba a
empeorar, como efectivamente ocurrid y acurre,

Esto, no solo es una obligacién moral, humana y légica, sino que incluso en una
obilgacion tegal, establecida exprasamente para las autoridades piblicas de todos los Paderes del
Estado por normativa que se Individuallzard seguidamente.

Debo destacar que este maltrato tabora n iamente en violencia de
genero, dado que es claro que en una actitud ahsolutagmente machista busca humillarme y
desacreditarme utilizando gritos y violencla como una amenara para quebrar mi voluntad, sin el

respeto minimo gue tendria que tener coptra cualquier persona, pero mds sl es mujer, cyestién

gue el Dr. Rivarola considers, pero al solo efecto de animarse 3 dafiar e Intimidar, ya que no actia
de esa forma con los hombres-

Con todo respeto, debo mencionar que luego de pedir medidas a esa Procuracién, se
me Indicd que se habfa dado traslado de mi denuncia la Consejo de Fiscates, pero en realidad esto
solo tuvo lugar cvando realicé 1a denuncia ante el Consejo de la Magistratura y luego de ello, jamés

existié movimiento alguno de la misma en e Consejo de Fiscales, o ,si to hubo, nunca se me o

notificé-

Asl, hablendg transcurrido once meses aproxi 13 denunciz y mas de un
ano de I3 fecha ue expresamente | | T8 | ones de maltrato sufridas, el
Dr. Fernando Rivarola osten f; b rsons, con cont manente de mi
equipo de trabajo, de mi trabalo las situaclones a i n afectarme.

Esto, ha llevado a agravar la situacién, soportando que me desautarice delante del
personal, dificultando con ello mi labor diaria, a tornar pricticamente abstractas mis directivas
hacia el personal. Asimismo, busca dafiarme permanentemente en situaclones casl infantiles.

e osasidn desde ¢l cuerpo médico forense no se
o a3l g L

i mbdico de un informe, lo cual




. La malicia del Rivarola quedd acreditads,
maniobra artera y contraria a sus propios actos, '
procuracién, buscando o una sancién o al meng
falta alguna en esa investigacién, lo clerto es qu
dolosa busca fabricar situaciones para intentar g

cuando en forma posterior 3 realizar esty
dictd una resoiucién, y elevd jas actuaciones a Ia
S Un cuestionamiento a) respecto. Si bien no hay

e queda en evidencia como en forma maliciosa y
afiar mi trabajo,

También buscé desconacer mis licenclas ordinarias solicitadas estando en Juego pasajes,

: os~v hasta turno médico en el exterior, aunque ante una nota dura de mi parte que lo
dejaba en evidencia finalmente Y no sin ¢riticas previas fas autorizé.

alojamient

Debo también mencionar que incluso tomd {a determinacion de Iniciar un sumario por
GON propia contra la suscripta, esto, en forma posterior a Ia denuncia en su contra, sin tener
excusarse de tomar cualquier decisién en el marco de una investigacidn prefiminar, siendo
 existe un conflicto publico y ha sido denunciado por mattrato y persecucién faboral.

En iguat sentido otorgé ticenclas a personal, como ala Dra. Davles, sin consultarme, dado
que |a necesitaba para el juicio de la teglslatura y lo clerto es que la Dra. Davis trabaja la mitad de
los dias de! mes con sus casos y los restantes dias con la suscripta, por lo que no le importd siquiera
consultar o analizar sl necesitaba a la procuradora fiscal. No escapa a la suscripta que el Or. Rivarota
dispone sobre el personal administrativo, sin importarie mis debates al mis necesidades, incluso,
estando cargados al sistema, conoce las fechas y en esta feria de invierno dispuso las licencias de
forma tal que no tenga personal administrativo para trabajar.

En este sentido, también debo mencionar que siendo dos los Onicos Fiscales Generales
de Rawson, el Dr. Rivarola no cumple con guardias activas, pero por el contrario la suscripta si las
realiza, es decir yo realizo guardias activasy pasiva y el solo pasivas, por lo que entre ambas guardias
llego a estar tres semanas por mes de guardia. Esto, no responde a ldgica alguna sino simplemente
a utltizar la Jefatura en forma arbitraria y buscar perjudicarme y demostrarme que hace lo que
quiere.

Tal es la situacién que incluso en el debate por el incendio en la legislatura que se ha
extendido por mas de dos semanas y casi todas |as jornadas dobia turno, no dudd en darme et turno
activo. Ergo, me dejé el turno activo, que e pour decisién propia ne eithse e ol marco de un dabate
doble turno y de importancis Institucional {2 lo gue se suma que habia dade liceneiz a le mayotia
del personal administrativo en esa fecha, inciuido los que trabajan para mi equipo, siempre sin
consultarme).

Lo clerto es qua pod:fa cantlnuar, pero ko importante de destacar es gue he realirado
una denuncia formal de viclentia ¥ maltrato laborsl contra of Or. Rivarols, gue se enmarca en
maitrato de génerg y no es nf toherants, nl legaimente pertinente que se lo mantenga con a
jefatura sobre ml trabajo, mi personal, mis Heenclas y toda mi actividad laboral ¥ pretender que
¢l trabajo transcurra en forma narmal.

Debo declr que frente 3 importantes causas gue debo Hevar, intento de todas Tormas
mantener la tempianza y 1o desenfocarma de mi trabejo y de mis responsabilidades.

Y

s plcolégico v fisico que la
¢, Es claro que quizd




Tampoco puedo dejar de destacar que lejos de recibir proteccién, desde qQue realicé Ia
denuncla contra el Dr. Rivarofs, se me han Iniciado ya dos sumarios, cuestién que 1o puede
considerarse ajena & la denuncia realizada. Jamis en mis %
sido sumariada, n] apercibids, pero repentinamente v I -mm
sanclones,

tn busca de objetivar mis dithos, me permito seflalsr que en una de (as denuncias sa
argumentan hechos falsos y no se e permitid defenderme sino que quien plde la investigacién, sin
mas es quien aplica un apercibimiento sin abrirlo a prueba. €t solo hecho que quien acusy as
asimismo quien sanciona no resiste el menor andlisls. Tampoto se encausé el proceso con un
Recurso Jerdrquico, manteniéndose una resolucion sanclonatorla contraria al derecho de defensa y
atdebldo procese, por 16 que debo Infciar una acclén contenciose administrativa pata defender mis
derechos.

En el otro caso se Inicta un sumario en forma Inmediata a mi denuncia al Dr. Rivarola e
incluso es & qulen pide la apertura del sumarlo por Resolwtion. Es una denuncia carente de
cualquier seriedad y que responde a un tweet de un tercero ajeno a la suscripta y con referencias
fatsas, pero que ha tenido un tratamiento express por parte de (3 Procuraclén y en el cual sin
importar lo tlaro de 1a Inexistencia de falta y de elementos probatorios, dejando de lado cualquier
presuncidn a favar del denunciado que establece et Reglamento, se avanza sin pausa, sin prestar
atencion a las nulidades planteadas e intentando incluso encuadrario en una falta grave por parte
del instructor de 3 Procuracién, a quien incluso se me negd la recusaclén por su propia
determinacidn,

Sedor Procurador:

No puede analizarse fa situacldn sin una lectura Iogica y objetiva integral de [a
situacion, Basta 1a sola situacién en que se me mantlene y la revictimacion qQue se me genera,
sumado al dafio psicolégico y consecuentementa fisico, para advertir [a gravedad de la situacién,

Lo cierto es que he denunciado una situacién de violencia y se me mantiene bajo o
control del denunciado, lo cual ya es inaceptable, pero ademds repentinamente desde |a
procuracidn se Iniclan dos sumarios en los meses sigulentes, ambos sin ¢f minimo de garantiasy
ambos llamativos en cuanto a !a celeridad de avanzar en los mismos. No quisiera creer que ello
obedece a un Intento de disciplinamiento por haberme atrevido a denunciar una situacién de
violencia de género y acoso laboral.

Conforme se describird a continuacién 1a ley X N°® 60, en forma expresa me protege de
este tipo de persecuciones laborales, y concretamente en su articulo 12 hace referencia a que las
sanciones impuestas, hasta un afio posterior a la denuncla, se presumen que obedecen a
represalias contra los involucrados.

Mi derecho a que se me garantice una proteccién laboral estd expresamente contemplada
en la Ley XV N* 26, considerando que no solo Rivarola Intentd intimidarme a gritos para prevaiecer
sabre mi, sino que se trata de una persona que con un machismo exagerado, me agrede y critica,
tanto a mi como a mi trabajo, porque soy mufer y evidentemente no actia de la misma forma con
los hombres.

La menclonada tey XV N°* 26, contempia cualquier accién, conducts v omisién, que se
realicen y generen un sufrimiento ﬁslco 0 psigﬁco baado snla eondidén del g‘ncro Individualiza
y defina también como violene e LSOO SRR T
Or. Rivarola. Asimiy .
ejercida en el 3
hostigomiento P




P

gcciones vrgentes para lo prevencidn y erradicacidn de
etapas de la vida ™ Y ¢l apartade 10 que establece o
fudiciales que goronticen fo no repeticidn.

la violencia contra ka mujer, en tados sus
“Trebojar sobre medidas admimstrativas y

‘ L1 gual sentido et articuio 12 de la mima notrmz estzhiece que “los Drganismas del Estodo
tfene‘n o nspon sabilidad indelegable de estoblecer, controlar y gorantizor el cumplimiento e ‘as
politicas publicas que en esto Ley y en fas normatives que integran la misma se determinon.”

Eneste wngdo. 1amotén 13 Conventitn biteramercana ParaPrever « San-.anar g brrad.ae
Voo contra 11 Mu,cr ratificads por tey 24 632, 8 O 9/4/1996). estab'nee an s Pre smbuo
< ms T que k valenod contra lo muser const tuye ura via:oc 8n de ‘o3 derechas humonass y oy

Nertades Lingomentales y muto totol o parcralmente a ‘o muyer ef reconee m-ento, goréye P2
e teles derechos y L.bertades, *

P07 0tro 13do 12 Tey 26485, que es una norma de orden publico, expresamente estab=ce
€0 su art. 4 define como “viokenclo contro las mujeres... toda conducta, occidn u omisidn, que de
manera directo o indirecta, tonto en el dmbito pidlico como en ef privado, basoda en una rekscion
desiguol de poder, afecte su vida, libertod, dignidad, integrided fisica, psicoldgke, ......, como asi

. tombién su seguridad personal”. Aclara que “cuedan comprendidas los pe-petrodas desde el

£stado o por sus agentes”

Y
e“"“\' En cusnto a los derechos protegidos, se encuentran formulados &n el articulo 3¢, Y

.e3tabice kj un trato respetuoso de las mujeres que padecen violencia, evitando toda conducta,

B'omisidn que produzca revictimizacion.

£n 'a provincia también estd vigente ia Ley X N° 60, que tiene objeto e arevenir, sgncionar
y exad.car 1a violencia del dmbito laboral publico. Confarme establece |2 norma en su articu’s 2°,
~Exta sanconado por esto Ley toda occidn ejercida sobre ur trabajodor dependente de cuo'gusero
de .0s tres Poderes del Estad Provinciol y Entes Descentrolizados y Autdrqu.cos de la Pronnas det
Chubut, por personal jerdrqu’co que atente contra la dignidad, integridad fisice, sexual, pswoid 3.co
2 socal de aquél mediante omenazo, intimidocion, obuso de poder, acoso, 0050 sexual, moft atg
t.5.c0 g psicotogico, soaiol u ofensa ejercido sobre un tratojodor.”

.2 AOrMa en su articalo 3ro establece el maitrato psiquico v s0cial imduyendo en un3 st
oG enunc.atva, 21 hostigamiento psicolégico y blogqueo de iniciativas, entre 0r3s.

Coma_se Indigd_snteriormente, tambié el articulo 12 de la Ley X N° 60, estahiece 3
gresuncion que las sanciones dispyestas dentrg det sho posterior a la demsncia cursada por a

victima obedecen a represalias contra 1o involucrados.

Lejos de mi voluntad que un conflicto interno grave termine generando ningun perjuicio
&l organismo en of cual orgullesaments trabejo v ejerzo mi cargo de Fiscal General, pero
WmmwmhMMmMMMahm mis
derechos, sumado a (o cusl se me estd generando una dafto peicoligico concreto real, oo
atribuible 8 esta situacion, jemés tuve este tipo de conflictos con nadie en ningun émbito y jamis
tuve conflictos laboraies, pers 10 clerto es que esta situacidn es lnsostenibie.

Ante e3ta situacion grave de maltrato laborsl y sbuto del poder de! Or Rivarola, sumado 3

i3 ev dente falta de proteccién & inchiso &l ataque COMO consecusncia de la denuncia, por parte de

i3 misma Procuracién, solcito se respaten mis derechod y 38 dale sin sfects cuslouier jefatura 9
yinculacion al shadans g trabaio larte

profesionsl como ademi DM ; * “ . it taner Alngun contrgl @
superyisién de my g ' anthes i ASANE tf 8 CUMIGAINE Cugstion
sgministrativa, Tamblén Syviamento en mi contrs, que
implicarian una persecucion § icie contra ol Dr. Rivaroia.

Reitero que y
determinen las medidas
obligada a recurrir s by

LMD, ¥ requiero que se

que me ves




se me siga dafado psicolégicamente y a mi carrera, que ha sido intachable hasta la denuncia. Por l3
presente manifiesto mi interés en que Ja légica, 1a moral y el derecho se apliquen ante |3 situacion
que vivo y se corrija el proceder de la Procuracién hasta este moghento.

Atentamente,

CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
PROVINGIA DEL CHUBUT
—— BES4 DE ENTRADAS

———— -
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Mesa de Entrada - C'onse]'o de la Magistratura , |

J ’ |
De: Emi Chialva <emilianochialva@gmail.com>
.Enviado el: . martes, 2 de agosto de 2022 18:11
Para: . Mesa de Entrada - Consejo de la Magistratura
Asunto: Re: ampliacion denuncia
Datos adjuntos: ratificacion ampliacion denuncia rivarola.pdf

Estimados, por la presente adjunto al ratificacién solicitada firma por la Dra. Gdmez, con la copia de los dni de la
denunciante y el suscripto, como letrado patrocinante. : '
Atte.

Emiliano Chialva

El mar, 2 ago 2022 a las 10:10, Mesa de Entrada - Consejo de la Magistratura
(<mesadeentrada@conmagchubut.gov.ar>) escribié:

Buenos dias Dr. Chialva.

Por instruccién del Presidente del C.M.. sé solicita a usted que ratifique la presentacion realizada en fecha 01 de agosto
del 2022, y adjunte copia del DNI.

Sin mas lo saludo atte.

" Marcelo Tafra.

De: Emi Chialva <emilianochialva@gmail.com>
Enviado el: lunes, 1 de agosto de 2022 09:41

Para: mesadeentrada@conmagchubut.gov.ar

Asunto: ampliacion denuncia

Por la presente, en mi caracter de letrado patrocinante de la Dra. Maria Florencia Gémez, remito el escrito de
ampliacién de la denuncia, caratulada "Dra. Maria Florencia Gémez, Fiscal General de Rawson s/ denuncia contra el
Dr. Fernando RIVAROLA, Fiscal Jefe de Rawson" (Expte. N°® 13/21). En consecuencia, solicito se agregue a la denuncia
original, dejando contancia que en la presente no debe tomar intervencién alguna el Dr. Crusefio.

Solicito se me remita aviso de recibo.

Atentamente, '

Emiliano Chialva

Libre de virus. www.avast.com


http://www.avast.com
mailto:mesadeentrada@conmagchubut.gov.ar
gma%25c2%25a1l.com
mailto:mesadeentrada@conmagchubut.gov.ar
mailto:emilianochialva@gmail.com




p A — aema . .

- e cma - - v ———

2 de agosto de 2022.
Presidente del

Consejo de la Magistratura.

]
Tomés MALERBA.,

Marfa Florencia GOMEZ, en mi cardcter de'_Fiscal General de la
Circunscripcién Judicial de Rawson, por derecho propio y con el patrocinie juridico del Or.
Emiliano Francisco Chialva, abogado matriculado en el Colegio Publico de Abogados de 1a
Circunscripcién Judicial de Trelew con el N°1695 - TW, me dirljo a ud a fin de ratificar fa
ampliacién de denuncia realizada en el marco de la denuncia presentada, caratulada “Dra.

Maria Florencla GOMEZ, Fiscal General de Rawson s/ denuncia contra el Dr. Fernando
RIVAROLA, Fiscal Jefe de Rawson” (Expte. N°® 13/21).

Conforme me fuera solicitado, adjunto copia de mi ONI y del de mi
letrado patrocinante.

“liemo Franclsco Chalv~
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